Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України № 211 «Про запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2» від 11.03.2020 р. (із змінами та доповненнями), постанови Кабінету Міністрів України № 392 «Про встановлення карантину з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2» від 20.05.2020 р. (із змінами та доповненнями),  з метою дотримання карантинних (протиепідемічних заходів) в частині забезпечення працівників установи засобами індивідуального захисту, антисептичними та дезінфікуючими засобами, внести зміни до Колективного договору між адміністрацією та первинною профспілковою організацією територіального центру соціального обслуговування Лубенської районної державної адміністрації на 2018-2022 роки доповнивши його додатком 22  в наступній редакції: 
  Зміни до Колективного договору та додатку до нього підписали

   Від   адміністрації:                                Від  трудового  колективу:

   Директор територіального центру       Голова первинної профспілкової

   соціального обслуговування                організації Територіального центру

   Лубенської райдержадміністрації       соціального обслуговування

                                                                   Лубенської райдержадміністрації
   ________________Н.ХОМКІНА          _______________Л. КОВАЛЕНКО     
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